PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAQ
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.239 de 14 de  Abrii de 2022

MARCH.O OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/05/2022, da SEL.5 -Geréncia de Esportes e Lazer , para

SCJ.7.1 - Nicleo Biblioteca , 0(a) servidor (a)
ANA MARIA DE SOUSA , codigo funcional 8545 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL V de provimento efetivo ESTAT EFETVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de atteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro carge, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOGAOQ, a partir de 01/05/2022, da SEL.2 -Assessoria de Gabinete , para

SCJ.7.1 - Nucleo Biblioteca , 0(a) servidor (a)
GILBERTO VALDRIGHI , codigo funcional 17397 . No cargo de
BIBLIOTECARIO | de provimento efetivo ESTAT BFETVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica,

CONCEDER REMOGAQ, a partir de  01/05/2022, da SEL.5.1 -Divisao de Esportes . para

SCJ.7.6.1 - CEU das Artes e Esporte do Parque das Américas , 0(a) servidor (a)
JOSE CARLOS DE OLMERA , Codigo funcional 17976 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n°® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungio pablica,

CONCEDER REMOCAQ, a partir de 01/05/2022, da SEL.5.1 - Divis&o de Esportes , para

SCJ.7.6.1 - CBU das Artes e Esporte do Parque das Américas ., 0(a) servidor (a)
LUZ CARLOS DIAS DA SILVA , codigo funcional 21148 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungio plblica,

CONCEDER REMOGAQ, a partirde  01/05/2022, da SPS.15-CRAS . para

SPS.11.1 - Divisdo de Projetos, Contratos e Convénios , 0(a) servidor (a)
CECILIA DE MORAES , codigo funcional 27735 ,no cargo de
ASSISTENTE SOCIAL Il de provimento efetivo ESTAT EFETVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de afteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ GGDRH/ N° 61.239 de 14 de  Abrii  de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicoes legais, RESOLVE:

Prefeitura do Municipio de Maua , em 14 de Abril de 2022

MARCELO OLIVERA
\refeito[a}

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Qrgéanica do Municipio.

ELENI DE CASSIA RODRIGUES RUBINELL|
Secretaria de Administragéo e Modernizagao




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/ N 61.241 de 14 de Abril de 2022 J

MARCH_O OLIVHRA, Frefeito(a) do Muricipio de Maug, usando de suas atribuicoes legais, expede a presente portaria para ;

AUTORIZAR arecisao contratual, do(s) servidor(es) abaixo relacionados:

001 - 2947 - ROSIMARY PEREIRA COBLHO FERNANDES A pedido , em 0&/04/2022
contratado(a) em 02/05/1985 atualmente exercendo pelo
regime CLTNESTAVAL . afungio PROFESSOR| .Na drea da

0 - Bdernos , comjornada de

trabalho de 40:00 horas semanais

Frefeitura do Municipio de Maud, em 14 de Abril de 2022

Registrada no Orgao Central de Recursos Huanos e afixada no quadro de editais.
Fublique-se na imprensa local, nos termps da Lei Orgénica do Muricipio.

Secretaria de Administracdo e Modernizacio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAD E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRHIN 61.242 de 14 de Abril de 2022

MARCELO OLIVHRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando das afribuicoes que lhe s&o conferidas pelo artigo
92, 1|, alinea "a", da Lei Organica do Municipio, expede a presente portaria para;

RESCINDIR. nos temmos da Lei 4430, de 13 de abri de 2009, a pedido do(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - 32749 - MARA VALERIA ROCHA MARQUES - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE , em 07/04/2022

Frefeitura do Municipio de Maua, em 14 de Abril de 2022

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humenos e afixada no quadro de editais.
Fublique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Nunicipio.

Secretaria de Administracéo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N 61.243 de 14 de Abril de 2022

MARCH.O OLIVHRA, Prefeito(a) do Municipio de Maug, usando de suas atribuicoes legais, expede a presente portaria para:

EXONERAR, Exon Pedido 001/02, Art35, |, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em COMSSAQ

001 - Em01/04/2022 , o(a) servidor(a) GABRE. DOMNGUES LEAQ DA COSTA « registro funcional n® 38896 , norreado(a)
em 12/01/2021, para exercer o cargo de DIRETOR DEDVISAO - padrag/nivel DAS/ 4
lotado(a) no(a) GR7.1.1 - Dvisdo de Marketing
"Nos terrmos do Art 35, Inciso |, da Lei Corrplerrentar 01/2002"

002 - Em11/04/2022 , o(a) servidor(a) GERALDO VIBRA FILHO, registro funcional n° 39120 , nomeado(a)
em 18/02/2021, para exercer o cargo de CHEFEDENUCLED - padraoinivel DAS/ 2

lotado(a) no(a) SPU8 - Nicleo de Gestéo de Atendirento
"Nos termos do Art 35, Inciso |, da Lei Corrplementar 01/2002"
Frefeitura do Municipio de Maug, em 14 de Abril de 2022

Fublique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio,
Registrada no Crgao Central de Recursos Hu e afixada no quadro de editais.

ELEN DE CASSIA GUES RUBINELLI
Secretaria de Administracao e Modernizacio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ E MODERNIZACAO

GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.244 de 14 de Abril de 2022

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito(a) do Municipio de Mau4, usando de suas atribuicbes legais, expede a presente

portaria para :
DISPENSAR |, nos termos do inciso II, do artigo 9 da Lei Municipal n°4.738/2012, o(s) senvidor(es) abaixo relacionado(s):

001-Em 07/04/2022 - 5001271 - CAMILA MARIANO , contratado(a) em 19/07/2021
com base nos artigos 2°e 3°, da Lei 4.738/2012 para exercera funcdo de PEB |

002-Em 28/03/2022 - 5001573 - DJALMA DE OLIVEIRAPINHEIRO |, contratado(a) em 13/09/2021
com base nos artigos 2°e 3° da Lei 4.738/2012 para exercer a funcdo de MERENDEIRA |

003-Em 06/04/2022 - 5001645 - DIEGO MENDES DE AZEVEDO . contratado(a) em 13/09/2021
com base nos artigos 2°e 3°, da Lei 4.738/2012 para exercer a funcdo de AUX. DESENV. INFANTIL |

Prefeitura do Municipio de Maua, 14 de Abril de 2022

4 / :
MARCELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgéanica do Municipio.

ELENI DE CASSIA ROD RUBINELLI
Secretaria de Administragdo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N°® 61.245 de 14 de Abril de 2022

MARCELO OLIVERA , Prefeito

(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para:
"DISPENSAR a Pedido"”

- Nos termos do artigo 10 da Lei Municipal n° 5.584/2020, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - Em 06/04/2022 - 39529 - ELAINE CRISTINA SOUZA BENICIO

, contratado(a) em 05/07/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de MEDICO ESPECIALIDADES

Prefeitura do Municipio de Maua, em 14 de Abril de 2022

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgéanica do Municipio.

ELENI DE CASSIA RODRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administragao e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/ N 61.246 de 14 de Abril de 2022

MARCH.O OLIVERA, Frefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigGes legais, expede a presente portaria para:

AUTORIZAR areciséo contratual, do(s) servidor(es) abaixo relacionados:

001 - 2474 -WMLLIAM MARCCOS AUADA Falecimento , em 13/03/2022
contratado(a) em 01/06/1978 atualmente exercendo pelo
regime CLT ESTAVEL , afungdio FROFESSORII . hadreada

SH.5.1 - Divisdo de Esportes , comjornada de

trabalho de 40:00 horas seranais

Frefeitura do Municipio de Maua, em 14 de Abril de 2022

|

MARCH_O OLIVERA
efeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Fublique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Muricipio.

H_ENl DE CASSIA (GUES RUBINELLI
Secretdaria de Administragao e Modernizacio

FFOO152.COL Pagina n° o



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIADE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.247 de 14 de Abril

de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para:

"DISPENSAR, por término do prazo contratual®
» Nos termos do artigo 10 da Lei Municipal n°® 5.584/2020, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - Em 06/04/2022 - 39245 - MARINA PERINI
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a funcio de MEDICO CLINICO GERAL

, contratado(a) em 06/04/2021

002 - Em 11/04/2022 - 39305 - FABIANO BEZERRA DA SILVA
com base no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a funcdo de BENFERMEIRO

, contratado(a) em

11/04/2021

003 - Em 12/04/2022 - 39306 - DARLEN CLAUDIA DE OLIVERA AGUIAR
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de ENFERMEIRO

, contratado(a) em

12/04/2021

004 - Em 11/04/2022 - 39308 - MARCE.O CORREA DO CARMO
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungao de ENFERMEIRO

, confratado(a) em

11/04/2021

005 - Em 12/04/2022 - 39313 - MARIA DE JESUS SANTOS
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a funcdo de TECNICO BEM ENFERMAGEM

, contratado(a) em

12/04/2021

Prefeitura do Municipio de Maua, em 14 de Abril de 2022

Prefeito(a)
Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
ELENI DE CASM RUBINELLI
Secretaria de Administragio e Modernizagao
FPDO232.COL Pagina n° 001




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 61.248 de 14 de Abril de 2022

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigées legais, expede a presente portaria para:
"DISPENSAR, por término do prazo contratual”

+ Nos termos do artigo 10 da Lei Municipal n® 5.584/2020, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - Em 13/04/2022 - 39309 - ADRILEY DA SILVA KER . contratado(a) em 13/04/2021
combase no artige 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a funcdo de ENFERMEIRO

002 - Em 13/04/2022 - 39310 - EDILENE DA SILVA GONCALVES . contratado(a) em 13/04/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de ENFERMEIRO

003 - Em 14/04/2022 - 39320 - MARCOS TEXEIRA DOS SANTOS . contratado(a) em 14/04/2021
com base no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungao de TECNICO BEM ENFERMAGEM

004 - Em 13/04/2022 - 39321 - FRANCISCO RIBERO VASCONCELOS , contratado(a) em 13/04/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fung@o de TECNICO EM ENFERMAGEM

005 - Em 14/04/2022 - 39322 - ANA CRISTINA NERIS DOS SANTOS , coniratado(a) em 14/04/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de TECNICO EM ENFERMA GEM

006 - Em 13/04/2022 - 39323 - DANILA DA SILVA , Gontratado(a) em 13/04/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de TECNICO EM ENFERMAGEM

007 - Em 13/04/2022 - 39324 - FRANCIMAR MARIA BARBOSA FERRERA , contratado(a) em 13/04/2021
combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de TECNICO EM ENFERMAGEM

008 - Em 14/04/2022 - 39326 - THAMIRES GONCALVES MENDONCA , contratado(a) em 14/04/2021

combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de TECNICO EM ENFERMAGEM

Prefeitura do Municipio de Maua, em 14 de Abril de 2022

MARCELO OLIVERA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Qrganica do Municipio.

ELENI DE CASSI DRI RUBINELLI
Secretaria de Administragao e Modernizagiao

FPDO232.COL Pagina n° 001



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO EMODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRHI/N® 61,249 de 18 de Abril de 2022

MARCELOOLIVEIRA |, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribui¢des legais, expede a presente
portaria para :

EXONERARaPEDIDO, os servidores abaixo relacionados, pelo reg:me Estatutario, de provimento EFETNO

[ 001-Em 05/04/2022 , ofa) servidor(a) 10056 - SANDRA REGINA PAES PADULA | nomeado(a) T
mediante habilitagio em concurso publico para exercer o cargo de PEBI

- padrao/nivel 1M/F , lotado(a) no(a) SE.7.3.35 - EscolaMunicipal Prof® Maria Wanny Soares Cruz
Nos termos da Lei complementar 01/2002, art 35, |

002 -Em 15/04/2022 , o(a) servidor(a) 29685 - MARIA DE FATIMA DA SILVA nomeado(a) i
03/08/2012 , para exercer o cargo de PEB |
- padrao/nivel 8/ A , lotado(a) no(a) SE.7.3.41 - EscolaMunicipal Samir Auada
Nos termos da Lei complementar 01/2002, art 35, 1

~ 003 -Em 05/04/2022 , o(a) servidor(a) 39928 - GEOVANNA LUSTOSA BARROS PIMENTEL | nomeado(a) -
24/01/2022, para exercer o cargode AUX. DESENV. INFANTILI

- padrao/nivel 1A , lotado(a) no(a) SE.7.3.29 - EscolaMunicipal Neuma Maria Silva
Nos termos da Lei complementar 01/2002, art 35, |

Prefeitura do Municipiode Maua,em 18 de Abril de 2022

MARCELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio,

ELENIDECASS IRODRI RUBINELLI

Secretaria de Administragdio e Modernizagio

FPDO203.COL
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZACAO
GERENCIADE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.250 de 18 de Abril de 2022

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigBes legais, expede a presente portaria para:
"DISPENSAR, por término do prazo contratual®

» nos termos do artigo 10 da Lei Municipal n® 5.584/2020, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - Em 16/04/2022 - 38311 - FELIPE MARQUES ALENCAR

combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de MEDICO ESPECIALIDADES
002 - Em 15/04/2022 - 39327 - ADILSON ISMAEL GALHARDO

combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de TECNICO BV ENFERMAGEM

. contratado(a) em 16/04/2021

, contratado(a) em 15/04/2021

Prefeitura do Municipio de Maua. em 18 de Abril de 2022

Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.

Fublique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.

ELENI DE CASSIA'RO RUBINELLI

Secretaria de Administragiao e Modernizacgio

FPDO232.COL Pagina n® 001




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAQ
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/ GGDRH / N° 61.264 de 18 de Abril de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 08/04/2022 até 08/04/2022, ao(a) servidor(a) ZILDA MARIA ZANI . Tegistro funcional n°
8141 , ocupante do cargo PEB| afo) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

002 - apartir de 10/04/2022 até 11/04/2022, ao(a) servidor(a) NEDEDEARALJO CARDOSO PERERA , registro funcional n°
27319 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002,

03 - apartirde 07/04/2022 até 07/04/2022, ao(a) servidor(a) JOSANGELA CRISTINA DA SILVA . registro funcional n°
29054 , ocupante do cargo PEB| a(o) Afastamento para Doagio de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

004 - apartir de 05/04/2022 ate 05/04/2022, ao(a) servidor(a) MICHELLY CANDIDO SANTOS , registro funcional n®

29694 | ocupante do cargo PEBI a(o) Afastamento para DoagZo de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lej Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002,

005 - apartir de 09/04/2022 até 09/04/2022, ao(a) servidor(a) SONIA MARIA DO CARMO SILVA , registro funcional n°
32224 |, ocupante do cargo AUXILIAR DE ENFERMA GEMV a(o) Afastamento para Doagdo de Sangue
conforme o disposto no Art.91 -A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.
006 - apartir de 10/04/2022 até 17/04/2022, ao(a) servidor(a) ELENICEAPARECIDA DA SILVA TORQUATO . registro funcional n°
5001306, ocupante do cargo PEB | afo) Afastamento por Luto

conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

007 - apartir de 06/04/2022 até 13/04/2022, ao(a) servidor(a) VIVIANEAQUINO SILVA , registro funcional n®
5001506, ocupante do cargo PEB | a(o} Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n° 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 18  de Abril de 2022

"
|
MAR 5.3 OLIVERA

Prefeito(a)

Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DE CASSIA RODRIGUES RUBINELL|
Secretaria de Administracdo e Modernizacao

FPDO193.COL Pagina n° 1




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61,265 de 18 de Abril de 2022

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

CONCEDER, a0(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 09/04/2022 até 16/04/2022, aofa) servidor(a) ADILSON RODRIGUES LIMA . registro funcional n°
8686 , ocupante do carge AUX. APOIO OPERACIONAL [V a(o) Afastamento para Casamento
conforme ¢ disposto no Art.91-C da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

002 - apartirde 02/04/2022 até 09/04/2022, ao(a) servidor(a) PATRICIA SOBRERA , registro funcional n°
19824 , ocupante do cargo AUXILIAR DE ENFERMAGEM a(o) Afastamento para Casamento
conforme o disposto no Art.91-C.da Lei Complementar n® 02 de 17 de Junho de 2002

003 - apartir de 08/04/2022 até 08/04/2022, ao(a) servidor(a) MARLENE DE CARVALHO SANTOS , registro funcional n®
29106 , ocupante do cargo PEB | a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Marco de 2002.

004 - apartir de 12/03/2022 até 16/03/2022, ao(a) servidor(a) PAULA SIERRA . registro funcional n°
28750 , ocupante do cargo INST. DE LINGUA DE SINAIS a(o) Afastamento para Casamento
caonforme o disposto no Art.91-C,da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

005 - apartir de 16/04/2022 até 23/04/2022, ao(a) servidor(a) CARLOS HENRIQUE DE JESUS BRITO , registro funcional n®
39220 , ocupante do cargo  DIRETOR DE DIVISAQ a{o) Afastamento para Casamento
conforme o disposto no Art.91-C,da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002.

006 - apariir de 09/04/2022 até 16/04/2022, ao(a) servidor(a) SILVANEIDEALVES DEALENCAR , registro funcional n°
39415 , ocupante do carge  TECNICO EM ENFERMAGEM a(o) Afastamento por Luto
conforme o disposto no Art.92, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Marco de 2002.

007 - apartir de  07/04/2022 até 07/04/2022, ao(a) servidor(a) RICARDO CARVALHO DE MOURA . registro funcional n®
39916 , ocupante do cargo AUX. DESENV. INFANTIL I a(o} Afastamento para Doag#o de Sangue
conforme o disposto no Art.91-A, da Lei Complementar n° 02 de 17 de Junho de 2002,

Prefeitura do Municipio de Maua , em 18  de Abril de 2022

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publigue-se na imprensa local , nos termos da Lei Crganica do Municipio.

ELENIDEC RUBINELLI
Secretaria de Administragso e Modernizagdo

FPDO193.COL Pagina n° 1




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.270 de 19 de Abril de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maud, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente
portaria para ;
DISPENSAR , nos termos do inciso Il do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.415/2018, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

r_om - Em 08/04/2022 - 3009827 - ALINERODRIGUES MORAES | contratado(a) em 18/05/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novermbro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagdo Profissional.

002 -Em 08/04/2022 - 3009834 - REGIANE MARIA DOS ANJOS . confratado(a) em 20/04/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagdo Profissional,

003 -Em 11/04/2022 - 3009888 - VANESSA REGINA MAIA contratado(a) em 11/08/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novermrbro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificacdo Profissional,

Prefeitura do Municipio de Maug, em 19 de Abril de 2022

Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DE CASSIA RODRIGUES RUBINELLI
Secretéria de Administragdo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAQ
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 61.271 de 19 de Abril de 2022

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicoes legais, expede a presente portaria para;

EXONERAR, Exon Ex-Oficio 001/02, Art 35 . 0s servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em COMISSAO

001 - Em14/04/2022 , o(a) servidor{a) CARLOS ROGERIO PRADQ, registro funcional n® 39578 , nomeado(a)
em 18/08/2021, para exercer o cargo de ASSESSOR DE CONTROLE SOCIAL - padréo/nivel DAS/6
lotado(a) nofa) $8.05 - Controle Social
"Nos termos do artigo 35, inciso I, da Lei Complementar 01/2002."

002 - Em14/04/2022 , o(a) servidor(a) DAYANEDA SILVA OLIVERA . Tegistro funcional n® 39058 , nomeado(a)
em 15/02/2021, para exercer o cargo de ASSESSOR DE GABINETE - padrao/nivel DAS/6
lotado(a) nofa) STRANS.2 - Assessoria de Gabinete
“Nos termos do artigo 35, inciso I, da Lei Complementar 01/2002."

003 - Em 14/04/2022 , o(a) servidor(a) RAQUEL DOMINGUES PENA . registro funcional n® 39017 , nomeado(a)
em 10/02/2021, para exercer o cargo de DIRETOR DE DVISAQ - padrdo/nivel DAS /4
lotado(a) no(a) SPS.13.2.1 - Divisdo de Eventos
“Nos termos do artigo 35, inciso Il, da Lei Complementar 01/2002."

Prefeitura do Municipio de Maua, em 19 de Abril de 2022

MARGELO OLIVERA
Prefeito(a
eies (a)

Publigue-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgénica do Municipio.
Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.

ELENI DE CASSIA RODRI UBINELLI

Secretaria de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MO DERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.272 de 19 de Abril de 2022

MARCH.O OLIVHRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais e de acordo com o que consta no ar
40. § 1°, inciso llda Constituicio Federal e no Processo Administrative n® 6568/2013, RESOLVE:

EXONERAR, Aposentadoria Compulséria

. 08 servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento Efetivo
001 - Em 18/04/2022 , o(a) servidor(a) ANESIO RICCI

em 22/11/2004 | para exercer o cargo de AUXILIAR DE APOIO OPERACIONAL |
lotado(a) no(a)

. regisfro funcionaln® 21181 ., nomeado(a)

- padrao/nivel 17 A
SEL.5.1 - Divis&o de Esportes

Prefeitura do Municipio de Maud, em 19 de Abril de 2022

MA O OLIVERA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DE CASSIA RODRIGUES RUBINELL|
Secretaria de Administragdo e Modernizagéo
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO

GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 61.273 de 19 de Abril de 2022

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribui¢des legais, expede a presente

portaria para :
DISPENSAR |, nos termos do inciso Il, do artigo 9 da Lei Municipal n° 4.738/2012, o(s) senvidor(es) abaixo relacionado(s):

—

001-Em 18/04/2022 - 5001278 - CHRISLANE DE JESUS DIAS , contratado(a) em 19/07/2021
com base nos artigos 2°e 3° da Lei 4.738/2012 para exercer a fungéo de PEB |

002-Em 14/04/2022 - 5001589 - JOSE WAGNER FAGUNDES , contratado(a) em 13/09/2021
com base nos artigos 2°e 3° da Lei 4.738/2012 para exercer a fungdo de MERENDEIRAI

Prefeitura do Municipio de Maua, 19 de Abril de 2022

MARCELO OLIVEIRA
Prefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DE CASSIA RODRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administragdo e Modernizagio
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZACAO

GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 61.278 de 19 de Abril de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Mau3, usando de suas atribui¢Ges legais, expede
a presente portaria para:

REVOGAR, a partir de 12/04/2022, o item 02 da Portaria / GGDRH / n°® 61.211 de
07/04/2022, que concedeu Afastamento TRE, ao servidor Samuel Pacheco Catoia RF
32516, ocupante do cargo de Motorista de Veic. Leves |.

Maua, 19 de Abril de 2022.

MARCA%B{NHRA

Pr \feito

Registrada na Geréncia de Gestao e Desenvolvimento em
Recursos Humanos. Publique-se na imprensa local, nos
termos da Lei Organica do Municipio.

Eleni de Cassia Rodrigies Rubinelli

Secretaria de Administragcio e Modernizagao



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/N° 61.279 de 19 de  Abrii  de 2022

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, RESOLVE :

TRANSFERIR, a partir de 01/05/2022, da $§8.10.1.1 - Divisio de Regulacdo Ambulatorial , para

55.18.34 - UBS Vila Carlina ,0{a) servidor(a)
SAMRA HADDAD , codigo funcional 12290 , contratado (a) em
16/05/1895 , para exercer pelo regime de CLT CONCURSADO a fungdo de MEDICO

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo plblica.

CONCEDER REMO(;AO, a partir de  01/05/2022, da $55.18.04 - CEMMA - Centro de Especialidades Médicas de Maua , para

$5.18.03 - CAPS Infantil , 0(a) servidor (a)
LIDIANE RODRIGUES LEITE SANTA ROSA , codigo funcional 19326 . No cargo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEM de provimento efetivo ESTAT EFETIVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteracdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/05/2022, da SPS.08 - Geréncia de Protegao Social Basica , para

SPS.05 - Apoio Administrativo , 0(a) servidor (a)
ADRIANO DE PAULO NASCIMENTO , Codigo funcional 23633 ,No cargo de
AUX APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETVO .com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alterago no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua , em 19 de Abril de 2022

Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DE CASSIA'RO RUBINELLI
Secretaria de Administragio e Modernizacio
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