PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® §9.707 de 04 de Fevereiro de 2021

MARCHELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, comfundamento no artigo 92, II, 'a', da Lei Organica do Municipio de
Maua, e conforme o disposto no §2° e §3° do artigo 93 da Lei n® 5.210, de 18 de abril de 2017, RESOLVE

Artigo 1° Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as), para exercerem as fungdes gratificadas, conforme segue;

RF Nome Fungédo Gratificada / Local Desig. a partir de
CHEFE DE SECAO
7334 MARIA APARECIDA DE ARAUJO RESENDE o . ) ) o 01/02/2021
$8.09.1 - Geréncia de Saude Financeira e Fundo Municipal ¢
CHEFE DE SEGAO
8270 SARA ARAUJO DOS REIS SANTOS ] ] 01/02/2021
SS.10 - Coordenadoria de Apoio a Gestéo
CHEFE DE SECAO
12301 ALESSANDRA CASSIA DOS SANTOS . o 01/02/2021
S$5.13 - Coordenadoria de Atencdo Especializada
CHEFE DE SECAO
21231 JULIANA DANTAS MACHADO GOMES o _ 01/02/2021
$8.10.1.1 - Divisao de Regulagdo Ambulatorial
CHEFE DE SECAO
29526 LECNARDA FERREIRA 01/02/2021

§8.18.17 - UBS Feital

Artigo 2° O pagamento da gratificagao referida no paragrafo 2°, artigo 93 da Lein® 5.210, de 18 de abril de 2017, dar-se-a a partir da data da

designacgéo.

MARCELO OLIVHRA

refeito(a)

Prefeitura do Municipio de Maua, em 04 de Fevereiro de 2021

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA | GGDRH / N° 59.708de 04 de Fevereiro de 2021

MARCH_O OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigbes legais, expede a presente portaria para :

REVOGAR,

001 - apartir de 02/02/2021 o item 1 da Portaria / CGP/ n° 58.490 de 17/01/2020, CONCEDER LICENCA/AFASTAMENTO,
Lic. p/ tratar Int. Particular: 03/02/2020 a 01/02/2022

do(a) servidor(a) TEREZINHA APARECIDA DA SILVA , registro funcional n° 4516 , ocupante do cargo/fungéo
PROFESSORI

Prefeitura do Municipio de Mauad ,em 04 de Fevereiro de 2021

MARCELO QLIVEHRA

refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 59.709de 04 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

REVOGAR,

001 - apartir de 01/02/2021 o item 1 da Portaria / CGP/ n° 57.815 de 03/07/2019, CONCEDER LICENCA/AFASTAMENTO,
Lic. p/ tratar Int. Particular: 25/07/2019 a 23/07/2021

do(a) servidor(a) LUCIANA BENEDITA FARIAS CUSTODIO , registro funcional n® 9630 , ocupante do cargo/fungéo
PEBI

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 04 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 59.712 de 05 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

| - CONCEDER, a partir de 01/02/2021 , afastamento para desempenho de cargo em comisséo, ao(a) servidor(a)
JOSEFINA PEREIRA BRAGA SILVA , registro funcionaln® 21142 , ocupante do cargo/fungdo AUX. APOIO OPERACIONAL |
referéncia 1/ A EVCC, regime ESTAT EFETVO, lotada(o) na(o) SE6.2.2 - Divisdo de Patrimdnio

Il - NOMEAR , a partir da mesma data, o(a) servidor(a) supra, registro funcional n® 38976 , para exercer o cargo de
ASSISTENTE TECNICO (EFETNVO) , referéncia DAS / 1 EVCC- SES - Apoio Administrativo
optando pela remuneragao do cargo em comissao, tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

Prefeitura do Municipio de Maua ,em 05 de Fevereiro de 2021

O

MARCELO OLIVERA
refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.

Publique-se na imprensa local , nos/tefrm_o\s da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 59.713 de 05 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVHERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

| - CONCEDER, a partir de 01/02/2021 , afastamento para desempenho de cargo em comissao, ao(a) servidor(a)
SIMONE CRISTINA EVES COSTA . registro funcionaln® 17933, ocupante do cargo/fungdo AUX. APOIO OPERACIONAL |
referéncia 1 / A EVCC, regime ESTAT EFETVO, Iotada(o) na(o) SPU.2 - Assessoria de Gabinete

Il - NOMEAR , a partir da mesma data, o(a) servidor(a) supra, registro funcional n® 38978 , para exercer o cargo de
ASSISTENTE TECNICO (EFETVO) ,referéncia DAS / 1 EVCC- SPU4 - Apoio Administrativo
optando pela remuneragao do cargo em comissao, tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungio publica.

Prefeitura do Municipio de Maud ,em 05 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA
refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 59.714 de 05 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EAR, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comisséao:

001 - a partir de 03/02/2021 , o(a) servidor(a) 38963 - SANDRA REGINA SOUZA DE LIMA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAO -referéncia DAS / 4
lotado(a) no(a) SPUB.1 - Divisdo de Informagdes Socioecondmicas

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

002- a partir de 27/01/2021 , o(a) servidor(a) 38964 - JUSSARA SANTANA DA SILVA
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAUDE -referéncia DAS/ 7
lotado(a) no(a) $5.18.19 - UBS Jardim Guapituba
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

003 - a partir de 04/02/2021 , o(a) servidor(a) 38965 - PRISCILA LUISA DE SOUSA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAO -referéncia DAS/ 4
lotado(a) no(a) SPU.7 - Diviséo Administrativa e Financeira

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungio publica.

004 - a partir de 29/01/2021 , o(a) servidor(a) 38966 - MARIANA ANGELICA DA SILVA JUSTINO
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAUDE - referéncia DAS/ 7
lotado(a) no(a) 55.18.37 - UBS Zaira ll
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

005- a partir de 01/02/2021 , o(a) servidor(a) 38967 - MARINEIDE RAUL
para exercer o cargo de ASSISTENTE DE POLITICAS PUBLICAS -referéncia DAS/ 2
lotado(a) no(a) SPS.04 - Assessoria de Poltticas Publicas
tendo em vista nao acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

006 - a partir de 01/02/2021 , o(a) servidor(a) 38968 - AIDE FERNANDES PONTES
para exercer o cargo de ASSESSOR ESPECIAL -referéncia DAS/ 8
lotado(a) no(a) SPS.02 - Assessoria Especial

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 05 de Fevereiro de 2021

1

1

MARLI:ELO OLIVHERA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 59.715de 05 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVHERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para :

REVOGAR,

001 - apartir de 01/02/2021 o item 1 da Portaria / CGP/ n® 57.590 de 13/05/2019, CONCEDER LICENCA/AFASTAMENTO,
Lic. p/ tratar Int. Particular: 03/06/2019 a 01/06/2021

do(a) servidor(a) ROSANGELA DAS GRACAS DE F. MARTIN , registro funcional n® 33345 |, ocupante do cargo/fungao
AUX. DESENV. INFANTIL |

Prefeitura do Municipio de Mauéd ,em 05 de Fevereiro de 2021

A,
MARCELO OLIVERA
refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

Secretario de nistracdo e Modernizagao
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH I N° 59.716de 05 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVHERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigoes legais, expede a presente portaria para :

REVOGAR,

001 - a partir de 03/02/2021 o item 1 da Portaria / CGP/ n® 57.897 de 30/07/2019, CONCEDER LICENCA/AFASTAMENTO,
Lic. p/ tratar Int. Particular: 01/08/2019 a 30/07/2021

do(a) servidor(a) ROSANA MARIA BORELLA , registro funcional n® 27330 , ocupante do cargoffungéo
PEBI

Prefeitura do Municipio de Maua ,.em 05 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA

refeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH /N 59.717 de 05 de Fevereiro de 2021

MARCH.O OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comiss&o:

001 - a partir de 29/01/2021 , o(a) servidor(a) 38969 - DHESE TALITA APARECIDA DA SILVA
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAUDE - referéncia
lotado(a) no(a) S$5.18.38 - UBS Zaira lll
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungio publica.

DAS /7

002- a partir de 29/01/2021 , o(a) servidor(a) 38971 - LEONARDO CARDOSO DE CASTRO
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAQ - referéncia
lotado(a) no(a) SPU5.4 - Divisdo de Saneamento Basico e Ambiental
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

DAS/ 4

003 - a partir de 27/01/2021 , o(a) servidor(a) 38979 - VANESSA DE JESUS DA SILVA
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTO DE SAUDE - referéncia
lotado(a) no(a) S$5.18.32 - UBS Sénia Maria
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

DAS /7

004 - a partir de 03/02/2021 , o(a) servidor(a) 38981 - ROSANGELA RIBERO DA LUZ
para exercer o cargo de ASSISTENTE DE POLITICAS PUBLICAS - referéncia
lotado(a) no(a) SPU.3 - Assessoria de Politicas Piblicas
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungio publica.

DAS/ 2

005 - a partir de 04/02/2021 , o(a) servidor(a) 38982 - MARIA EDNA TOLEDO
para exercer o cargo de CHEFE DE EQUIPAMENTQ DE SAUDE - referéncia
lotado(a) no(a) §5.18.21 - UBS Jardim Kennedy
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

DAS /7

006 - a partir de 01/02/2021 , o(a) servidor(a) 38983 - VALDIR RAMOS DE OLVEIRA
para exercer o cargo de DIRETOR DE DIVISAO - referéncia
lotado(a) no(a) SPU5.1 - Divisdo de Parcelamento e Uso do Solo
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungio publica.

DAS / 4

Prefeitura do Municipio de Maud, em 05 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVERA
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

odernizagdo
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PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO E MODERNIZACAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 59.718 de 05 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVHRA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:

NOM EA R, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em comisséo:

001 - a partir de 01/02/2021 , o(a) servidor(a) 38984 - REMIGIO TODESCHINI
para exercer o cargo de SECRETARIO ADJUNTO -referéncia DAS/ 10
lotado(a) no(a) SDE1 - Secretaria Adjunta

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungdo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 05 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVBRA
refeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada ne quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 59.719 de 08 de Fevereiro de 2021

MARCELO OLIVHERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, comfundamento no artigo 92, Il, 'a', da Lei Organica do Municipio de

Maua, e do Decreto n® 6.372, de 17 de outubro de 2002, RESOLVEREVOGAR,

As fungdes gratificadas dos(as) servidores(as) abaixo relacionados(as), conforme seque:

RF Nome Fungao Gratificada / Local Revog. a partir de
CHEFE DE SECAO
5089 ANA CLEIDE ALVES UWAIDE ) . 01/02/2021
SAM2 - Assessoria de Gabinete
Prefeitura do Municipio de Maua, em 08 de Fevereiro de 2021
|'
MARFELO OLIVERA
Prefeito(a)
Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Orgéanica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 59.720 de 08 de Fevereiro de 2021

MARCHELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, comfundamento no artigo 92, Il 'a', da Lei Organica do Municipio de
Maua, e conforme o disposto no §2° e §3° do artigo 93 da Lei n® 5.210, de 18 de abril de 2017, RESOLVE

Artigo 1° Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as), para exercerem as fungdes gratificadas, conforme segue:

RF Nome Fungao Gratificada f Local

CHEFE DE SECAO

Desig. a partir de

34899 TIAGO GARCIA DE MACEDO 01/02/2021

SAMG.1.1 - Nucleo de Folha de Pagamento

Artigo 2° O pagamento da gratificagéo referida no paragrafo 2°, artigo 93 da Lein® 5.210, de 18 de abril de 2017, dar-se-a a partir da datada
designagao.

MARCELO OLIVERA
refeito(a)
Prefeitura do Municipio de Maud, em 08 de Fevereiro de 2021

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

e Modernizagdo
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