PORTARIA N° 11.829, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2024

Institui a Comissdo Multiprofissional para
avaliar a compatibilidade entre as
atribuicBes do cargo e a deficiéncia do
servidor durante o estagio probatdrio.

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito do Municipio de Maua, Estado de Sdo Paulo, no
uso das atribuicdes conferidas pelo art. 60, VIII, combinado com o art. 92, Il “c", ambos da
Lei Organica do Municipio, e

CONSIDERANDO o disposto no Decreto n® 9.357, de 5 de novembro de 2024;

CONSIDERANDO a necessidade de avaliacdo da compatibilidade entre as
atribuicées do cargo de Auxiliar de Apoio a Educacdo Inclusiva com a deficiéncia do
servidor A.F.S., conforme laudo apresentado na admisséo, e tendo em vista o que consta no
processo administrativo n® 8.016/2024, RESOLV O:

Art. 1° Fica instituida a Comisséo Multiprofissional para avaliar a compatibilidade
entre as atribuices do cargo e a deficiéncia do servidor A.F.S. durante o estagio probatdrio.

Art. 2° A Comissédo Multiprofissional contard com a seguinte composicao:

| -MARISAWUN TSIEN CHIU - RF 17.873 — Médica do Trabalho;

[l -SANDRA REGINA DE SOUZA GONCALVES - RF 29.820 — Chefe de Secdo da
Medicina do Trabalho e Qualidade Funcional;

Il - AMILDA DA CONCEICAO NOGUEIRA - RF 40.723 - Psicdloga;

IV - LUZINETE AMARAL DE BRITO MORGAN - RF 39.701 - Diretora de Escola;

V -MARCIO RIBEIRO DOS SANTOS - RF 41.834 — Auxiliar de Apoio a Educacao Inclusiva
(1.

Art. 3° A Comissdo Multiprofissional emitira parecer a cada 03 (trés) meses,
caso considerado compativel, e parecer terminativo quando considerar incompativel as
atribuicoes do cargo com as deficiéncias do servidor.

Art. 4° O parecer da Equipe Multiprofissional sera elaborado por, no minimo, 03
(trés) membros.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigora na data de sua publicacéo.

Municipio de Maud, em 13 de novembro de 2024.

MARCELO éLIVEIRA

refeito
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