PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTQ EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 67.606 de 13 de Novembro de 2025

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicbes legais, e tendo em vista o que consta no
Decreto n° 6.784, de 07 de outubro de 2005 , e Processo Administrativo n° 11792/2007, RESOLVE:
HOMOL OGAR o estagio probatério dos(as) servidores(as) publicos municipais que cumpriram as exigéncias do Titulo Il, Capitulo IV, Secéo Il da

Lei Complementar n° 01, de 08 de marco de 2002, e do Capitulo Il do Decreto n® 8.957, de 02 de dezembro de 2021, observadas as datas de
estabilidade de cada servidor, conforme Quadro | em anexo.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 13 de Novembro de 2025
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MARCELO OLIVEIRA
Prefeito(a)
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Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

ELENI DE (OMBRIGUES RUBINELLI
Secretaria de Administragad e Modernizagio
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QUADRO | - ANEXO A PORTARIA/CGP/N® 67.606 de 13 de  Novembro de 2025

rltem Cadastro Colaborador Cargo Admisséo
01 41269 | ALESSANDRA MESSIAS DE SOUZA RBERO ASSISTENTE ADMINISTRATVO | 0310/2022
02 41329 | HOMERO ANDREUTZ RODRIGUES MANAIA ENGENHEIRO 0311012022
03 41330 | RAFAEL DEVIDES BENTO ENGENHERO ”03/%07/20@
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