
CMDCA - MAUÁ
ANEXO VI – MODELO 8

RECEITAS E DESPESAS NA EXECUÇÃO DO PROJETO

8. VALOR DO REPASSE TOTAL À OSC

Será disponibilizado para repasse à Organização de Sociedade Civil selecionada e

classificada o total de R$ 360.607,61 (Trezentos e sessenta mil seiscentos e sete reais e

sessenta e um centavos) para o período de 12 meses.

O valor do repasse mensal pode variar devido a aquisição de materiais e demais

custos  que  variam  ao  longo  do  projeto,  porém  o  valor  total  do  projeto  não  deverá

ultrapassar o estipulado.

8.1. Recursos humanos de Referência: A OSC contemplada deverá executar o  cenário

abaixo quanto ao quadro de pessoal e cujo valor destina-se a custear a execução dos

serviços especificados no presente instrumento, porém a OSC pode fazer uso de outros

profissionais  que  não  estão  no  quadro  8.1,  desde  que  cumpra  a  quantidade  mínima

presente no quadro 8.1 e não ultrapasse os valores totais do projeto:

8.1 – Recursos Humanos

Cargo Quantidade
Horas

Semanais
CBO*

Coordenador 1  20 horas 131120

Monitores 2  40 horas 313215

Ajudantes 2 20 horas 515225

Tota1 repasse mensal

Total repasse anual
* CBO: Classificação Brasileira de Ocupações

8.1.1 As informações quanto aos valores dos recursos humanos poderão ser obtidas por

meio  de  pesquisas  de  preços  realizadas  pelo  Salariômetro

(http://www.salarios.org.br/#/salariometro),  ferramenta  desenvolvida  pela  Fundação

Instituto  de  Pesquisas  Econômicas  (Fipe)  que  permite  consultar  a  média  de  salários

iniciais no Brasil.

8.1.2 Material  de  Consumo:  Ficará  a  cargo  da  OSC  adquirir  material  de  consumo

conforme quadro 8.1.3.2 para a realização das oficinas. O valor do repasse é variável mês

a  mês  devido  à  necessidade  de  uma  maior  quantidade/variedade  de  materiais  de

consumo ao início do projeto. O quadro 8.1.3.1 traz uma sugestão de distribuição dos

http://www.salarios.org.br/#/salariometro


repasses durante o período de colaboração. Estes percentuais poderão sofrer alteração

conforme demanda, a ser analisada pelo CMDCA.

8.1.3. – Itens à serem fornecidos pela OSC

Item Descrição
Valor

Unidade
Quantida

de

1 Abraçadeira de nylon 100 x 2,2 mm (Pct)
Abraçadeira de nylon auto travante tamanho 150 x 4 mm. 
Pacote com 100 unidades

1

2 Abraçadeira de nylon 150 x 4 mm (Pct)
Abraçadeira de nylon auto travante tamanho 150 x 2,2 
mm. Pacote com 100 unidades

1

3 Alicate de bico meia cana reto de 6”
Alicate de bico meia cana reto, 6 polegadas, forjado em 
aço cromo vanádio, cabeça e articulação polidas, têmpera 
total no corpo, têmpera por indução no gume de corte, 
empunhadura em PVC, isolação elétrica de 1.000V CA.

3

4 Alicate de bico redondo 4.5"
Alicate de bico redondo 4.5 polegadas, feito em aço 
cromo–vanádio, com isolação de 1000 v, conforme NBR 
9699

3

5 Alicate de corte diagonal 6”
Alicate de corte, material forjado em aço cromo vanádio, 
tipo corte diagonal, material cabo plástico, tipo cabo 
isolado, comprimento 6 polegadas.

3

6 Alicate universal 8”
Alicate universal, material forjado em aço cromo vanádio, 
tipo reto, material do cabo: plástico, tipo cabo isolado 750 
volts, comprimento: 8 polegadas.

3

7 Arame galvanizado nº 14 (Kg)
Arame galvanizado, material arame galvanizado, tipo nº 
14, rolo de 1 Kg.

1

8 Arco de serra ajustável
Arco de serra manual reforçado e ajustável (tamanho de 8 
a 12 "), cabo fechado de plástico resistente, tamanho 
regulável, capacidade da serra 300mm, acabamento 
niquelado e cromado

1

9 Bastão de Cola Quente (Pct)
bastões de cola quente incolor de 11mm (compatíveis com
a pistola de cola quente). Pacote com 100 unidades.

1



10 Cabinho flexível 0,3mm PRETO(rolo)
Cabinho flexível preto, bitola 0,3mm2, 22awg, condutor 
formado por fios de cobre estanhados, isolamento em PVC.
Rolo de 100 metros.

1

11 Cabinho flexível 0,3mm VERMELHO (rolo)
Cabinho flexível  0,3mm2 22awg VERMELHO
Cabinho flexível preto, bitola 0,3mm2, 22awg, condutor 
formado por fios de cobre estanhados, isolamento em PVC.
Rolo de 100 metros.

1

12 Caneta de Circuito Impresso
Caneta para circuito impresso Ci-7, especial para traçagem 
de circuito impresso, resistente ao agente corrosivo (PF), 
desenha diretamente sobre o cobre.

10

13 Cartão de memória SD
Cartão de memória tipo SD, capacidade mínima de 
armazenamento: 8 Gigabytes, características: classe 10, 
compatível com todos equipamentos com entrada SD e 
Micro SD. Compatibilidade: Windows 7, 10, Vista, XP, 2000,
MAC e Linux

4

14 Estilete estreito de plástico
Estilete estreito de plástico com trava, lâmina de aço 9 mm.

10

15 Estilete largo de plástico
Estilete largo de plástico, profissional, com trava 
automática, lâmina de aço 18 mm.

10

16 Placa de EVA 2mm
Placa de EVA (espuma vinílica acetinada), comprimento 
600 mm, largura 400 mm, espessura 2 mm, padrão liso.
Observação: 30 unidades na cor preta; 30 unidades na cor 
branca; 30 unidades na cor vermelha; 30 unidades na cor 
azul; 30 unidades na cor azul.

70

17 Fenolite cobreado
Fenolite cobreado 1oz espessura 1,6mm 100x100mm - 
PLCPF10x10

40

18 Ferro de solda
Ferro de solda com ponta cônica de longa durabilidade;  
Tensão de operação: 110VAC; Potência máxima: 60w

5

19 Fita crepe estreita
Fita crepe estreita 18mm x 50m

10

20 Jogo de chaves de fenda ponta chata com 6 peças
Jogo chaves de fenda com 6 peças, material da haste: aço 
cromo vanádio, material do cabo: polipropileno, tipo cabo 
isolado, tipo da ponta: chata, com no mínimo bitolas: 1/8x2; 
3/16x3; 1/4x4; 3/16x6 e 1/4x6 polegadas, aplicação: 
manutenção de equipamentos eletrônicos

1



21 Jogo de chaves phillips com 6 peças
Jogo chaves de fenda com 6 peças, material da haste: aço 
cromo vanádio, material do cabo: polipropileno, tipo cabo 
isolado, tipo da ponta: phillips, com no mínimo bitolas: 
1/8x2;3/16x3;1/4x4;3/16x6 e 1/4x6 polegadas, aplicação: 
manutenção de equipamentos eletrônicos

1

22 Jogo de lima agulha com 12 peças
Jogo de lima agulha corte nº2. Para serviços de precisão 
como: ourives, micro-mecânica. Jogo com 12 peças sendo: 
1 meia cana afilada base lisa; 1 meia cana afilada; 1 faca 
afilada; 1 barrete afilada; 1 triangular afilada; 1 quadrada 
afilada; 1 redonda afilada; 1 losango paralela

3

23 Kit de Filamento PLA 1,75 MM
kit contendo 6 Kg de filamento 100% PLA para impressora 
3D com diâmetro de 1,75mm e com tolerância de +- 0,05 
mm, contendo:
- 01 Rolo de filamento PLA 1,75mm branco de 1KG;
- 01 Rolo de filamento PLA 1,75mm preto de 1KG;
- 01 Rolo de filamento PLA 1,75mm amarelo de 1KG;
- 01 Rolo de filamento PLA 1,75mm verde de 1KG;
- 01 Rolo de filamento PLA 1,75mm laranja de 1KG;
- 01 Rolo de filamento PLA 1,75mm azul de 1KG.

10

24 Lâmina de serra manual bimetal 300 mm
Lâmina de serra manual bimetal, tamanho 12 polegadas x 
1/2 polegadas (300mm x 12,7mm), dentes em aço rápido, 
24 dentes por polegada, reforçada.

5

25 Martelo de borracha com cabo de madeira
Martelo de borracha de 60mm, com uma extremidade da 
cabeça plana e a outra abaulada, com cabo de madeira, 
peso igual ou inferior a 500 gramas.

1

26 Óleo Lubrificante e anticorrosivo 300ml
Óleo Lubrificante e anticorrosivo Multiuso. Lata Spray de 
300ml.

3

27 Papelão paraná
Papelão paraná natural n.60; espessura aproximada: 
1,9mm; tamanho: 80x100cm.

100

28 Paquímetro digital 6 (150mm) em aço carbono
Paquímetro digital 6 (150mm) em aço carbono ou 
inoxidável, display LCD, sistemas de medição: milímetros e 
polegadas (inches), medição externa, interna, profundidade
e ressalto, erro de medição: 0,03mm. Fonte de alimentação
inclusa: bateria de 1,5 v.

2



29 Paquímetro digital 6 (150mm) em fibra de carbono
Paquímetro digital 6 (150mm) em fibra de carbono, display 
LCD, sistemas de medição: milímetros e polegadas 
(inches), medição externa, interna, profundidade e ressalto.
Fonte de alimentação inclusa: bateria de 1,5 v.

3

30 Parafuso fenda cruzada M3 x 10mm com Porca
Parafuso com porca, cabeça chata, rosca total Métrica  M 3
x 10 mm, material: aço baixo carbono, Bicromatizado, 
Fenda PHS

200

31 Percloreto de Ferro em pó
Percloreto de Ferro em pó ( Cloreto de ferrico anidro PM: 
162,21). Pote de 1 Kg.

1

32 Pilha AA
Pilha tipo alcalina, com proteção antivazamento, tamanho 
AA, voltagem 1,5V,  dentro dos padrões estabelecidos pela 
resolução conama nº 401, de 4 de novembro de 2008 e ser 
certificada pelo INMETRO ou instituto por ele credenciado.  

140

33 Pinça antimagnética de ponta curva
Pinça antimagnética de ponta curva de aço inox

3

34 Pinça antimagnética de ponta reta
Pinça antimagnética de ponta reta de aço inoxidável

3

35 Pistola cola quente 15W
Potência de trabalho: 15W, Potência aquecimento rápido: 
120W Temperatura: 185 a 200¨C , Diâmetro da cola: 11 
mm,
Tensão: bivolt.

10

36 Placa de acrílico 3mm
Placa de acrílico 3mm, tamanho: 500mm x 500mm; cor: 
transparente.

8

37 Placa de MDF 9mm
Placa de MDF 9mm, tamanho: 500mm x 500mm; cor cru.

10

38 Placa de MDF 3mm
Placa de MDF 3mm, tamanho: 500mm x 500mm; cor cru.

150

39 Prego bitola 6x6 com cabeça (Kg)
Prego bitola 6x6, com cabeça, acabamento polido, material 
arame para prego, cabeça cônica e axadrezada, corpo liso, 
ponta tipo diamante. Pacote com 1 Kg.

1

40 Régua em aço inoxidável 300 mm
Régua escala métrica em aço inoxidável 300 mm.

1

41 Régua em aço inoxidável 600 mm
Régua escala métrica em aço inoxidável 600 mm

1



42 Rolo de Solda Estanho 500g
Rolo de Solda Estanho 500g 1mm (60 Estanho x 40 
Chumbo), aspecto físico fio sólido, aplicação soldagem de 
componentes eletroeletrônicos.

2

43 Suporte para 2 pilhas tamanho AA
Suporte de pilhas em plástico, suporta até 2 pilhas AA de 
1,5V, temperatura máxima de operação de 80'C.

70

44 Suporte para placa de circuito com lupa e pinça
Suporte para placa de circuito com lupa e 2 pinças, para 
reparos em circuitos elétricos, lente de vidro com diâmetro 
de 60mm, aumento da lente: 3 dioptrias

1

45 Thinner (1 litro)
Thinner: Solvente Para Limpeza Geral. Lata de 1 litro

3

46 Torno de Base Giratória de 75mm
Mini Torno de Bancada de 75 mm; Capacidade: 75 mm;
Base giratória de 360º; Mordentes temperados e integrados
ao corpo;
Em ferro fundido ou aço forjado

1

47 Trena de 5 metros
Trena com fita de aço de 5 metros, com trava, largura 
mínima da fita 19mm, Graduação em milímetros e 
polegadas, Classe II, ABNT NBR 10123.

1

48 Vinil adesivo 30cm x 5m
Rolo de vinil adesivo, tamanho: 30cm x 5m
QUANTIDADE: 2 rolos na cor vermelha, 2 rolos na cor 
amarela, 3 rolos na cor azul marinho, 5 rolos na cor branca,
1 rolo na cor verde turquesa, 1 rolo na cor verde, 5 rolos na 
cor preta.

19

Observaçâo:  A quantidade mencionada é referente ao atendimento da meta mínima, que são
400 participantes entre crianças e adolescentes

Segue  abaixo  quadro  como  sugestão  de  repasse  do  valor  referente  a  materiais  de
consumo

8.1.3.1 – Quadro de distribuição dos repasses – Material de Consumo

Mês Percentual Mês Percentual

1º Mês 45% 7º Mês 5%

2º Mês 5% 8º Mês 5%

3º Mês 5% 9º Mês 5%

4º Mês 5% 10º Mês 5%

5º Mês 5% 11º Mês 5%

6º Mês 5% 12º Mês 5%

                                                       TOTAL                    100%



8.1.4 Benefício de transporte para participantes de baixa renda: Deverá ser concedido

benefício de transporte em ônibus municipal para até 50% do total de participantes das

oficinas Regulares Obrigatórias que se realizarão no Polo Central, o que representa até

40 participantes. Os participantes de baixa renda devem estar vinculados a serviços de

Promoção Social da Cidade de Mauá (CRAS, CREAS, SAICAs), possuírem número de

inscrição social (NIS) e  frequência mínima de 75% (setenta e cinco por cento) avaliada

mensalmente. O benefício deve ser concedido pela OSC aos participantes, no decorrer de

cada dia de atividades, conforme tabela abaixo:

Número de beneficiário Frequência

Até 40
(50% inscritos das oficinas
regulares do Polo central)

 4 passagens
(2 oficinas/semana) X 4

semanas (mês) = 16

X 12 semanas(trimestre)
= 48

Total anual per capita = 192 passagens R$8.428,00 

Cálculo: 1 aluno utiliza 4 passagens semanais
    20 alunos por ciclo X 4 passagens = 80 passagens por semana
    80 passagens X 12 semanas =  960 passagens por ciclo
    2 Ciclos por ano de projeto X 960 passagens = 1920 passagens no projeto

Observações:

1. A base de previsão orçamentária deverá respeitar o Transporte Municipal  Rodoviário com valor
fixado pelo Decreto Municipal nº 8.506 de 23 de janeiro de 2019.

2. Caso  não  haja  a  quantidade  máxima  (40  participantes)  aptos  a  receber  o  benefício,  não  será
repassado o valor total para a OSC. Será repassado apenas o valor utilizado efetivamente com o
custeio de passagens.

8.2 Quadro Geral de Repasse à OSC

Despesas da OSC

Recursos Humanos 

Material de Consumo (1º mês)

Material (2º ao 12º mês)

Beneficio Transporte Participantes

Total mensal (1º mês)

Total mensal (2º ao 12º mês)

Valor Anual R$ 360.607,61



8.3 Escolha da Opção pela OSC

A OSC deverá apresentar o cenário escolhido no Plano de Trabalho.

8.4 Detalhamento das despesas a serem apresentadas pela OSC

A OSC  deverá  apresentar  a  planilha  8.4.1  abaixo  definindo  sua  previsão  de

despesas para atender ao Projeto Mauá do Futuro para o período de 12 meses:

8.4.1 – Previsão de Despesas OSC

Cenário escolhido pela OSC:

Cargo Quantidade
Horas

Semanais

Despesas
h/aula

Despesa
mensal

(por cargo)

Despesa
Anual

(por cargo)

Coordenador

Monitores

Ajudantes

Materiais de Consumo

Transporte

Demais Custos

Totais

8.4.2 A previsão  de  receitas  e  despesas  apresentadas  pela  OSC  deverá  incluir  os

elementos indicativos da mensuração da compatibilidade dos custos apresentados com

os  preços  praticados  no  mercado  (atualmente)  ou  com  outras  parcerias  da  mesma

natureza,  para  cada  item,  podendo  ser  utilizadas  cotações,  tabelas  de  preços  de

associações profissionais, publicações especializadas, atas de registro de preços vigentes

ou quaisquer outras fontes de informação disponíveis ao público;

8.5 – Gerenciamento dos Recursos pela OSC

A OSC selecionada e classificada, prestadora dos serviços, deverá observar o disposto na

Lei 13.019, de 31 de julho de 2014 (atualizada pela Lei n. 13.204, de 2015), atentando-se

inclusive quanto:

• A  responsabilidade  exclusiva  da  organização  da  sociedade  civil  pelo

gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no

que diz respeito às despesas de custeio, de investimento e de pessoal;



• A  responsabilidade  exclusiva  da  organização  da  sociedade  civil  pelo

pagamento  dos  encargos  trabalhistas,  previdenciários,  fiscais  e  comerciais

relacionados à execução do objeto previsto no termo de colaboração ou de

fomento,  não  implicando  responsabilidade  solidária  ou  subsidiária  da

administração pública a inadimplência da organização da sociedade civil  em

relação ao referido pagamento, os ônus incidentes sobre o objeto da parceria

ou os danos decorrentes de restrição à sua execução;

• Remuneração  da  equipe  encarregada  da  execução  do  plano  de  trabalho,

compreendendo  as  despesas  com  pagamentos  de  impostos,  contribuições

sociais,  Fundo  de  Garantia  do  Tempo  de  Serviço  –  FGTS,  férias,  décimo

terceiro salário, salários proporcionais, verbas rescisórias e demais encargos

sociais e trabalhistas.

• A inadimplência da organização da sociedade civil em decorrência de atrasos

na  liberação  de  repasses  relacionados  à  parceria  não  poderá  acarretar

restrições à liberação de parcelas subsequentes;

• O  pagamento  de  remuneração  da  equipe  contratada  pela  organização  da

sociedade civil com recursos da parceria não gera vínculo trabalhista com o

poder público.

8.5.1 Vedações à utilização de recursos pela OSC

À OSC classificada e contrata é vedado:

• Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

• Pagar,  a  qualquer  título,  servidor  ou  empregado  público  com  recursos

vinculados à parceria;

• É vedada a utilização de recursos para pagamento de profissionais ocupantes

de cargos que não integrarem a Equipe de Referência do Projeto,

8.6 DESEMBOLSO

VALOR TOTAL DA PARCERIA:

Abaixo tabela modelo quanto ao(s) repasses da parceria:



8.6.1 Organização de Sociedade Civil:_____________________________________

 Despesas – OSC:

MÊS VALOR MÊS VALOR MÊS VALOR

Janeiro Maio Setembro

Fevereiro Junho Outubro

Março Julho Novembro

Abril Agosto Dezembro

Total Valores despendidos pela OSC

Total Repassado pelo CMDCA/ FMDCA à OSC no período de 12 meses (De __/__/__/ à __/__/__)

Despesas da OSC no período de .............

Saldo restante para o período de......

8.7 Cronograma de exemplo de execução da parceria

No cronograma abaixo temos um exemplo da execução da parceria, que pode ser 
utilizado como sugestão pela OSC.:

8.6.1 Organização de Sociedade Civil:_____________________________________

 Execução – OSC:

MÊS Atividades MÊS VALOR MÊS VALOR

Janeiro

Seleção de

participantes,

montagem de

material, montagem

de kits divulgação

etc.

Maio Primeiro ciclo Setembro Segundo Ciclo

Fevereiro

Seleção de

participantes,

montagem de

material, montagem

de kits divulgação

etc.

Junho Primeiro ciclo Outubro Segundo Ciclo

Março

Seleção de

participantes,

montagem de

material, montagem

de kits divulgação

etc.

Julho

Intervalo entre

Ciclos –

Programação

especial de férias

Novembro Segundo Ciclo

Abril Primeiro Ciclo Agosto Segundo Ciclo Dezembro
Programação

especial de férias


