PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAQ
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 60.685 de 19 de Novembro de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, RESOLVE:

CONCEDER REMO(}AO, a partir de  01/12/2021, da SE7.3.16 - Escola Municipal Geovane Oliveira Lacerda Costa , para

SEL.6.1.6 - Quadra Karol Brasil de Melo , 0(a) servidor (a)
PEDRO LUIZ FERREIRA DE FRETAS , codigo funcional 7631 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL de provimento efetivo ESTAT EFETVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMO(;AO, a partir de  01/12/2021, da §8.18.06 - Centro Integrado da Pessoa com Deficiéncia - CER IV , para
55.18.05 - Centro de Referéncia em Satide da Mulher, Crianga e Adolesc. , 0(a) servidor (a)

ALBERTINA CARVALHO DOS SANTOS FERRERA , cédigo funcional 7757 ,no cargo de

AUX. APOIO OPERACIONAL de provimento efetivo ESTAT EFET\VO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,

tendo em vista n&o acumular outro cargo, emprego ou fungso publica.

CONCEDER REMOQ[\O, a partir de 01/12/2021, da SE7.3.06 - Escola Municipal Cora Coralina , para

SCJ.7.6.1 - CEU das Artes e Esporte do Parque das Américas , 0(a) servidor (a)
MARIA APARECIDA DOMINGUES ROSARIO , codigo funcional 7812 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL de provimento efetivo ESTAT EFET\VO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n°® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista néo acumular outro cargo, emprego ou fungéo plblica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/12/2021, da $8.18.29 - UBS Santa Lidia , para

$S.18.22 - UBS Jardim Maua , 0(a) servidor (a)
CIRLENE GERALDINI , codigo funcional 10528 , no cargo de
CIRURGIAO DENTISTA 40HS de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n°® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao pblica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/12/2021, da $S.18.31 - UBS Séo Jodo , para

$8.18.32 - UBS Sénia Maria , 0(a) servidor (a)
MARILSA MARCELINO DA SILVA TEIXEIRA , codigo funcional 12341 ,ho cargo de
CIRURGIAQ DENTISTA 40HS de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo plblica.

CONCEDER REMOGAOQ, a partir de  01/12/2021, da 0.03.04 - 365°Zona Heitoral , para

§8.18.05 - Centro de Referéncia em Salide da Mulher, Crianca e Adolesc. , 0(a) servidor (a)
LEONICE LOPES SIQUEIRA , cddigo funcional 19750 ,no cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n°® 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragéo no assentamento do servidor,

tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

~

=

FPDO206.COL Pagina n° 1




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 60.685 de 19 de Novembro de 2021

MARCELO OLIVEIRA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicées legais, RESOLVE:

CONCEDER REMOGAOQ, a partir de  01/12/2021, da SPS.12.1 - Divis&o de Cadastro Unico , para

SPPM - Secretaria de Politicas Plblicas para as Mulheres , 0(a) servidor (a)
ADRIANA KARLA DE ALMEIDA FLEURY , codigo funcional 20352 ,No cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragéo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou funcéo publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/12/2021, da §§.18.03 - CAPS Infantil , para

$8.18.38 - UBS Zaira lll , 0(a) servidor (a)
ZORAIDE DE OLNVEIRA LOPES , codigo funcional 20519 ,no cargo de
ENFERMEIRO de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragio no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOGAOQ, a partir de 01/12/2021, da SPU.2 - Assessoria de Gabinete , para

SVMA 2 - Assessoria de Gabinete , 0(a) servidor (a)
RICARDO MOREIRA CENTURIAQ , codigo funcional 20901 ,No cargo de
MOTORISTA VEC LEVES | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragéo no assentamento do servidor,
tendo em vista néo acumular outro carge, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOQAO, apartir de 01/12/2021, da SSU.5.1.1 - Divisdo de Residuos Sélidos , para

SAM7 - Geréncia de Gestéo do Pago , 0(a) servidor (a)
DELCI MENDES DA SILVA , codigo funcional 23640 , no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostiamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

Prefeitura do Municipio de Maua,em 19 de Novembro de 2021
MARGELO OLIV
Prefeito(a)

Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa locaj,}:,s—t@Lei Organica do Municipio.

agdo e Modernizagao

/
Secretirgyé{;f/




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 60.686 de 19 de Novembro de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maug, usando de suas atribuicoes legais, RESOLVE:

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/12/2021, da SAM7.1 - Divis&o de Servigos Operacionais , para

SPS.14 - CREAS , 0(a) servidor (a)
ADALBERTO APARECIDO DA SILVA SOUSA , codigo funcional 27587 ,no cargo de
AGENTE ADMINISTRATIVO | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragéo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo puablica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/12/2021, da STSV.5.2 - Diviséo Gerenciamento Complexos Semaf.e Sinaliz.Manut Viaria , para

SSU.5.2.5 - Pintura , 0(a) servidor (a)
CRISTIAN ALMEIDA DOS SANTOS , codigo funcional 27828 , no cargo de
PINTOR LETRISTA | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragéo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/12/2021, da SPS.08.1 - Divisao de Gestao de Equipamentos , para

SPS.12.1 - Diviséo de Cadastro Unico , 0(a) servidor (a)
MARCIO JOSE MAGALHAES , codigo funcional 29330 ,no cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOQ/'\O, a partir de 01/12/2021, da §8.18.35 - UBS Vila Magini , para

SS.18.34 - UBS Vila Carlina , 0(a) servidor (a)
MONISE JACOB DE SOUZA , codigo funcional 32329 ,no cargo de
AUXILIAR DE ENFERMAGEMVI de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n°® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/12/2021, da §8.18.20 - UBS Jardim ltapark , para

§5.18.26 - UBS Parque das Américas , 0(a) servidor (a)
FRANCIANE MARIA FATORETTO DA SILVA , codigo funcional 32471 , no cargo de
ENFERMEIRO de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou funcao publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/12/2021, da SPS.15 -CRAS , para

SPPM - Secretaria de Politicas Pdblicas para as Mulheres , 0(a) servidor (a)
PRISCILA JOUGUET KIRALY BOER , codigo funcional 33589 ,no cargo de
PSICOLOGO |- SA.S. de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao plblica.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 60.686 de 19 de Novembro de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicbes legais, RESOLVE:

CONCEDER REMO(;AO, a partir de 01/12/2021, da SPS.08 - Geréncia de Protegéo Social Basica , para

SPS.12.1 - Divis&o de Cadastro Unico , 0(a) servidor (a)
MARIA FERNANDA CRUZ SOARES , codigo funcional 34437 ,no cargo de
AGENTE ADMINISTRATVO | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou funcao publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/12/2021, da §85.18.01 -CAPS Adulto , para

SAM.7 - Geréncia de Gestéo do Pago , 0(a) servidor (a)
ANA PAULA DE OLVEIRA , codigo funcional 34546 ,No cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo piblica.

CONCEDER REMOQAO, a partir de 01/12/2021, da SAM.6.2 - Divisao de Selegao de Desempenho e Qualidade Funcional , para

SAM.6.3 - Divisdo de Qualidade, Medicina e Seguranca do Trabalho , 0(a) servidor (a)
CLAUDETE MADALENA DOS SANTOS , codigo funcional 34900 ,no cargo de
ANALISTA DERH | de provimento efetivo ESTAT EFET\VO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n°® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo plblica.

CONCEDER REMOQ/:\O, a partir de 01/12/2021, da SDE9 - Nicleo de Gesto de Atendimento , para

STR5 - Divisao de Qualificagéo e Atendimento ao Trabalho , 0(a) servidor (a)
TERESINHA CECILIA DA SILVA , codigo funcional 35629 ,No cargo de
AUX. APOIO OPERACIONAL | de provimento efetivo ESTAT EFETIVO ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo pliblica.

CONCEDER REMOQAO, a partir de  01/12/2021, da SS.18.37 -UBS Zaira Il , para

$5.19.04 - UPA Zaira , 0(a) servidor (a)
ANDERSON ANTONIO BATISTA , codigo funcional 39393 ,No cargo de
ENFERMEIRO contratado pelo regime Prazo Determinado ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n° 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/12/2021, da $5.18.30 - UBS Santista , para

SS.18.38 - UBS Zaira il , 0(a) servidor (a)
CLAUDIO ROGERIO MARRA TEODORQ , codigo funcional 39420 ,no cargo de
CIRURGIAO DENTISTA 40HS contratado pelo regime Prazo Determinado ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n°® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungéo plblica.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH / N° 60.686 de 19 de Novembro de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicoes legais, RESOLVE :

CONCEDER REMOGAQ, a partir de 01/12/2021, da §8.18.35 - UBS Vila Magini , para

§5.18.22 - UBS Jardim Maua , 0(a) servidor (a)
VALDETE SILVA ROCHA , cédigo funcional 39512 ,no cargo de
ENFERMEIRO contratado pelo regime Prazo Determinado ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao publica.

CONCEDER REMOGAOQ, a partir de 01/12/2021, da §8.18.02 - CAPS Alcool e Drogas , para

SS.18.03 - CAPS Infantil , 0(a) servidor (a)
GILSON DE VASCONCELOS , codigo funcional 39547 ,no cargo de
TECNICO EM ENFERMA GEM contratado pelo regime Prazo Determinado ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista néo acumular outro cargo, emprego ou fungio publica.

CONCEDER REMOGAO, a partir de 01/12/2021, da §5.18.36 - UBS Zaira | , para

$8.18.18 - UBS Jardim Flérida , 0(a) servidor (a)
CLAY TON MORAES EGREJAS , Codigo funcional 39603 , ho cargo de
TECNICO EM ENFERMA GEM contratado pelo regime Prazo Determinado ,com base no disposto pelo

artigo 20, da Lei Complementar n® 01, de 08/03/2002, procedendo apostilamento de alteragdo no assentamento do servidor,
tendo em vista ndo acumular outro cargo, emprego ou fungao plblica,

Prefeitura do Municipio de Maua,em 19 de Novembro de 2021

Registrada no Orgao Central.de-Recursos Humanos.

mblique-igpaai prensa Iocq!,,,<~n6§ terpros da Lei Orgénica do Municipio.

GNER RUBINELLI

istragdo e Modernizagio




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 60.690 de 22 de Novembro de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente

portaria para :
DISPENSAR ', nos termos do inciso Ill, do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.415/2018, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s);

001 -Em 26/10/2021 - 3009870 - JOSEDE CASTRO CORDERO , contratado(a) em 06/08/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificag&o Profissional.

002 -Em 03/11/2021 - 3009910 - GIANEDE SOUSA PEREIRA , contratado(a) em 25/08/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificag&o Profissional.

003 - Em 08/11/2021 - 3009917 - WALDECI DE SOUZA COSTA , contratado(a) em 10/09/2021
nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagdo Profissional.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 22 de Novembro de 2021

MARCELO OLIVERA

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 60.691 de 22 de Novembro de 2021

MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuicdes legais, expede a presente

portaria para :
DISPENSAR |, nos termos do inciso Il, do artigo 12 da Lei Municipal N° 5.41 5/2018, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 -Em 08/11/2021 - 3009815 - MARIA DALVA DA SILVA , contratado(a) em 02/03/2021

nos termos da Lei Municipal N° 5.415, de 23 de Novembro de 2018, que institui o Programa de Incentivo e Requalificagdo Profissional.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 22 de Novembro de 2021

P ifeito(a)
Registrada no Orgao Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
Pagina n° 001
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIADE ADMINISTRA(;AO E MODERNIZA(;AO
GERENCIADE GESTAOE DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 60.692 de 22 de Novembro de 2021

MARCELO OLIVERA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente portaria para:

EXONERAR, Exon Ex-Oficio 001/02, Art 35 , os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento em COMISSAO
001 - Em11/11/2021 , o(a) servidor(a) VERA LUCIA DE SOUZA CAETANO, registro funcional n° 39053 , nomeado(a)
em 12/02/2021, para exercer o cargo de COORDENADOR - padrao/nivel DAS/9

lotado(a) no(a) SPPM.07 - Coordenadoria Administrativa e Financeira
Nos termos do artigo 35, inciso |, da Lei Complementar 01/2002

Prefeitura do Municipio de Maua, em 22 de

Novembro de 2021
MARCELO OLIVEIRA
efeito(a)

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 60.693 de 22 de Novembro de 2021

MARCELO OLIVHRA , Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigdes legais, expede a presente
portaria para :

EXONERAR, a PEDIDO, os servidores abaixo relacionados, pelo regime Estatutario, de provimento EFETVO

001 - Em 10/11/2021 , o(a) servidor(a) 18559 - ROBERVAL FERREIRA BORGES , nomeado(a)
31/10/2002 , para exercer o cargo de MEDICO CLINICO GERAL 24HS
- padrao/nivel 38/ A24 | lotado(a) no(a) $5.19.03 - UPA Vila Assis
Nos termos da Lei complementar 01/2002, art 35, |

Prefeitura do Municipio de Maua, em 22 de Novembro de 2021

MARGELO OLIVEIRA
P{:\feito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos e afixada no quadro de editais.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

// LI
Sécretyo"de Adnyinist aigei/oé Modernizagio
L//
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N° 60.694 de 22 de

Novembro de 2021

MARCELO OLIVHRA, Prefeito(a) do Municipio de Maua, usando de suas atribuigées legais, expede a presente portaria para:
DISPENSAR, por iniciativa do orgédo contratante, conforme parecer juridico, processo 176/2021
, nos termos do artigo 10 da Lei Municipal n® 5.584/2020, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

001 - Em 17/11/2021 - 39524 - ALESSANDRA VILLALON DA SILVA

, contratado(a) em 29/06/2021

combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de TECNICO EM ENFERMAGEM

002 - Em 17/11/2021 - 39575 - EVERTON MARTINS VARJAO

, contratado(a) em 20/08/2021

combase no artigo 2°, da Lei 5.584/2020 para exercer a fungdo de TECNICO EM ENFERMAGEM

Prefeitura do Municipio de Maua, em 22 de Novembro de 2021

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.

=/

Secré e {nistracdo e Modernizagao

MARCELO OLIVHRA
Prxxzfe ito(a)
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE MAUA
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA / GGDRH/ N° 60.695 de 22 de Novembro de 2021
MARCELO OLIVEIRA, Prefeito(a)

do Municipio de Mau4, usando de suas atribuicSes legais, expede a presente portaria para ;

CONCEDER, ao(s) servidor(es) abaixo relacionado(s), licenga ou afastamento, conforme especificado.

001 - apartir de 13/12/2021 até 12/12/2023, ao(a) servidor(a) PEDRO ALVES DE OLIVEIRA NETO

, registro funcional n°
18751 , ocupante do cargo AG. TRANSITO E TRANSP. |

a(o) Licenga Tratar Interesses Particulares
conforme o disposto no Art.82, da Lei Complementar n® 01 de 08 de Margo de 2002.

Prefeitura do Municipio de Maua, em 22 de Novembro de 2021

0

ELO OLIVEIRA
Kefeito(a)

Registrada no Orgéo Central de Recursos Humanos.

Publique-se na imprensa local , nos termos da Lei Organica do Municipio.

/
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