PREFEITURA DO MUNICiPIO DE MAUA

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E MODERNIZAGAO
GERENCIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO EM RH

PORTARIA/GGDRH/N® 59.937 de 05 de Abril de 2021

MARCELO OLIVERA , Prefeito do Municipio de Maua, usando de suas atribuigbes legais, e tendo em vista o que consta no
Decreto n® 7.625, de 30 de setembro de 2011 , RESOLVE:
' HOM OL OGAR o estagio probatorio dos(as) servidores(as) publicos municipais que possuem menos de quatro avaliagGes exigidas na Segao Il
do Capitulo IV, do Titulo Il, da Lei Complementar n® 01, de 08 de margo de 2002, e do Capitule Il do Decreto n® 6.433, de 28 de maio de 2003, e que tive-
ram o periodo de estagio probatorio completado até 30 de junho de 2011, observadas as datas de estabilidade de cada servidor, conforme Quadro |

emanegxo.

Prefeitura do Municipio de Maua,em 05 de Abril de 2021
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\
Registrada no Orgdo Central de Recursos Humanos.
Publique-se na imprensa local, nos termos da Lei Organica do Municipio.
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